CoNSTANTINY

) ESTI'AD;O DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICiPIO DE CONSTANTINA

LEI MUNICIPAL N°. 3.874, DE 23 DE MARCO DE 2020.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
efetuar contratacdes temporarias por
excepcional interesse piblico para suprir
necessidades da Secretaria Municipal de
Satde e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONSTANTINA, no uso de suas
atribuicoes legais € em cumprimento a0 artigo 80, inciso 1V, da Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou € eu .
sanciono a seguinte Lei: :

Art. 1°. Autoriza o Poder Executivo Municipal a efetuar contratagoes
temporarias e de excepcional interesse publico, cujaé atribuicoes do cargo
constam no anexo I desta Lei, com a finalidade de garantir o funcionamento da
Secretaria Municipal de Satude do Municipio de Constantina, sendo:

Item Quant. Funcao Carga horaria Vencimento
¥ Basico (R$)
e e e Médico de ESF | 40hs/semanais 18.983,85

Paragrafo Unico. Fica autorizado o Poder Executivo, dentro da

' quantidade descrita acima, optar por Pessoa Fisica ou Juridica, flexibilizando a

carga horaria para 20 horas ou 40 horas, levando-se em conta o valor maximo
do vencimento para 40 horas, ou seja, R$ 18.983,85.

Art. 2°. O prazo de vigéncia das contratacoes temporarias e de
excepcional interesse publico, prevista nesta lei, obedecerdo a legislacao
municipal, sendo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 3°. As contratacoes temporarias e de excepcional interesse publico
de que tratam esta Lei, reger-se-do pelas Leis Municipais n°. 1790, de 26 de
marco de 2002 e 3.424, de 21 de julho de 2015, que dispoem sobre o Regime
Juridico dos Servidores Municipais e Plano de Cargos com suas alteracoes
posteriores e/ou legislacoes supervenientes, com idéntica finalidade.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacao

orcamentaria especifica. ' % ; i
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Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se;
Publique-se. ' , :

Gabinete do Prefeito Municipal de Constantina, em 23 de marco de 2020.'.

P

Tublicado em = 28/03/2020,  devendo

Dani permanecer afixado extrato de publicagdo no
3 Mural de Publicacdes Oficiais no periodo de
Auxiliar 23/03/2020 a 23/04/2020.
pela Secretaria Municipal da Administracao - Danield J. Lazarotto

. Auxiligr Administrativo
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CONSTANTINA

ANEXO I

CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO DE ESF

VENCIMENTOS: R$ 18.983,85 (dezbito mil, novecentos e oitenta e
trés reais e oitenta e cinco centavos).

LOTACAO: Secretaria Municipal de Saide
ATRIBUICOES:

Descricdo Sintética: Prestar servicos de medicina geral comunitaria ao
Programa ESF.

Descricio Analitica: Examinar os pacientes utilizando-se dos
instrumentos adequados, avaliar as condicoes de saude € estabelecer f
diagnostico nos ambitos somaticos, psicologicos e sociais; requisitar exames
subsidiarios analisando e interpretando resultados; resolver os problemas de
satide ambulatorial; fazer encaminhamento de pacientes e outros especialistas
quando julgar necessario; estabelecer o plano médico terapéutico profilatico;
orientar os pacientes prescrevendo medicamentos; dar grande énfase a
prevencao da saude; integrar a equipe multidisplinar de saude; responsabilizar-
“se pelas orientacoes destas na sua esfera de competéncia; seguir orientacao dos
demais profissionais em suas areas especificas; realizar registros sobre seus
pacientes; sobre a vigilancia sanitaria, epidemiologica, estatisticas de
produtividade; de motivos de consultas e outras; preencher formularios €
documentacdo necessaria; participar de todas as atividades designada pela
chefia imediata; contribuir no planejamento; administracao e gerenciamentos
dos servicos em saude; participar de treinamentos, programas ¢ campanhas
educativas; manter-se atualizado através da educacao profissional continua;
classificar e codificar doengas, operagoes, causa morte e demais situacoes de
saude, de acordo com o sistema adotado; fazer parte das comissoes provisorias
e permanentes instaladas no setor onde trabalha; executar todas as tarefas
correlatas a sua area de competéncia.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: carga horaria 40 horas semanais.

b) Especial: Sujeito ao trabalho de regime de plantoes, pronto
atendimentos a urgéncia e emergéncias ao publico em geral.

c) Prestar servigos exclusivamente ao Programa ESF, na carga horaria
em que for designado.

REQUISITOS PARA PRO_VIMENTO:

a) Instrucdao formal: habilitacdo legal para o exercicio da profissao de
Meédico, devidamente inscrito no CRM; '

b) Idade: minima de 21 anos.
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