LEI MUNICIPAL N°. 3.128, DE 14 DE JANEIRO DE 2013.

“Autoriza o Poder Executivo
Municipal a efetuar contratacoes
temporéarias por excepcional
interesse publico para suprir
necessidades da Secretaria
Municipal de Saude e Meio
Ambiente e da  Secretaria
Municipal de Assisténcia Social
e d&a outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONSTANTINA, no uso de suas
atribuicOes legais, FAZ SABER, que em cumprimento ao artigo 80, inciso
IV, da Lei Orgéanica do Municipio, que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar
contratacdo temporéria e de excepcional interesse publico, abaixo
discriminada, cujas atribui¢cbes do cargo constam no anexo | desta Lei,
com a finalidade de garantir o funcionamento da Secretaria Municipal de
Saude e Meio Ambiente e da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
sendo:

Quantidade Funcao Carga horaria Vencimento
Basico (R9$)

01 Assistente Social 40 horas/semanais 2.890,80

02 Atendente de Consultério 40 horas/semanais 971,12

Dentario

02 Auxiliar de Enfermagem 40 horas/semanais 971,12

04 Auxiliar de Servigos Gerais 20 horas/semanais 365,19

01 Enfermeiro 40 horas/semanais 2.890,80

02 Psico6logo 40 horas/semanais 2.890,80

01 Telefonista 40 horas/semanais 849,98

Art. 2° O prazo de vigéncia das contratacdes temporéarias e de
excepcional interesse publico, prevista nesta lei, obedecerd a legislacéo
municipal, sendo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual

periodo.

Art. 3° As contratacbes temporarias e de excepcional interesse
publico de que trata esta Lei, reger-se-4a pelas Leis Municipais n°. 1790, de
26 de marcgo de 2002 e 1.835, de 23 de agosto de 2002, que dispdem sobre
o0 Regime Juridico dos Servidores Municipais e Plano de Cargos com suas
alteragbes posteriores e/ou legislagbes supervenientes, com idéntica
finalidade.




Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de
dotacbes orcamentarias especificas.

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se;
Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Constantina, em 14 de janeiro de
2013.

Leomar José Behm
Prefeito Municipal

Emerson Albino Zanella
Secretario Municipal de Administragéo Publicado em 14 de janeiro de 2013,

devendo permanecer afixado no Mural de
Publicagdes Oficiais no periodo de

14/01/2013 a 14/02/2013.

Emerson Albino Zanella
Secretario Municipal de Administragédo

ANEXO |



CATEGORIA FUNCIONAL: ASSISTENTE SOCIAL

VENCIMENTOS: R$ 2.890,80 (dois mil oitocentos e noventa
reais e oitenta centavos).

LOTACAO: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

ATRIBUICOES:
a) Descricédo Sintética: Prestar servi¢os de assisténcia social,

b) Descricdo Analitica: Executar e coordenar as atividades e
programas de Assisténcia Social do municipio, avaliando as condicdes
econdmicas da populacédo, fiscalizando e controlando a distribuicdo de
beneficios as familias em estado de caréncia do Municipio; executar
politicas de inclusdo e de prevencdo social; cumprir com todas as
atividades elencadas na Lei Organica Nacional de Assisténcia Social e
legislacdo correlata; promover a cidadania; executar politicas e programas
estabelecidos; coordenar, elaborar e promover assisténcia social no
municipio e realizar todas as atividades a fim.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria semanal de 40 horas.
b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de
servigos a noite, sabados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucao: Ensino Superior Especifico para o cargo.
b) Idade: minima de 18 anos.
c) Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.



CATEGORIA FUNCIONAL: ATENDENTE DE CONSULTORIO
DENTARIO

VENCIMENTOS: R$ 971,12 (novecentos e setenta e um reais e
doze centavos).

LOTACAO: Secretaria Municipal de Satide e Meio Ambiente

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Prestar servigos gerais, de auxilio, recepcao
e atendimento em consultérios dentérios;

b) Descricdo Analitica: Orientar os pacientes sobre higiene bucal,
marcar consultas, preencher anotagfes técnicas, manter em ordem o0s
arquivos e fichas, revelar e manter radiografias, preparar o paciente para o
atendimento, auxiliar no atendimento ao usuario, instrumentar o dentista
e ou técnico junto a cadeira operatéria, promover o isolamento do campo
operatério, manipular materiais de uso odontolégico, selecionar moldeiras,
confeccionar modelos em gesso, aplicar métodos preventivos para controle
de cérie dental, proceder na conservacdo, limpeza e manutengdo dos
equipamentos e do consultorio, realizar lavagem de desinfeccdo e
esterilizacdo do instrumental do consultério, em fim realizar todas as
tarefas a fins e pertinentes a funcgéo.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga horéria semanal de 40 horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) ldade: minima de 18 anos.
b) Instrucéo: Ensino Médio completo.



CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

VENCIMENTOS: R$971,12 (novecentos e setenta e um reais e
doze centavos).

LOTACAO: Secretaria Municipal de Satide e Meio Ambiente

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: auxiliar nos servicos de enfermagem e
atendimento de pacientes.

b) Descricdo Analitica: fazer curativos, aplicar injecbes e outros
medicamentos, de acordo com a orientacdo recebida; verificar sinais vitais
e registrar no prontuario; proceder a coleta de transfusdes de sangue,
efetuar os devidos registros; pesar e medir pacientes; efetuar a coleta de
material para exames de laboratérios; auxiliar os pacientes em sua higiene
pessoal; movimentagéo e deambulacéo; registrar as ocorréncias relativas a
doentes; preparar e esterilizar o material e instrumental, ambientes e
equipamentos, obedecendo a prescrigdes, requisitar material de
enfermagem, zelar pelo bem-estar e seguranca dos doentes; zelar pela
conservagao dos instrumentos utilizados, ajudar a transportar doentes;
auxiliar nos socorros de emergéncia; desenvolver atividades de apoio nas
salas de consultas e tratamentos a pacientes, executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horéria de 40 horas.
b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigos a
noite, sdbados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucgdo: Curso técnico em enfermagem.
b) Idade: minima de 18 anos.
c) Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.



CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

VENCIMENTOS: R$ 365,19 (trezentos e sessenta e cinco reais e
dezenove centavos).

LOTACAO: Secretaria Municipal de Satide e Meio Ambiente

ATRIBUICOES:

a) Descricao Sintética: Proceder a limpeza, conservacdo e primeiros
socorros, bem como conservacdo dos utensilios de mesa de refeicdo;
cozinha e baixela; executar trabalhos domeésticos.

b) Descricdo Analitica: Fazer o servigco de faxina em geral; limpar e
lavar pisos, vidros e outros objetos utilizados em copas e cozinhas, polir
objetos de metal; limpar e arrumar mesas, efetuar os servigos de limpeza e
higiene de banheiros e sanitarios; lavar vestuarios de cama, mesa e
banho; transportar alimentos; passar a ferro as roupas lavadas; recolher
detritos e coloca-los em recipientes proprios, varres patios e fazer a
alimentacdo; dar banho, limpeza e cuidados maternais; primeiros
socorros; manter em dia os ficharios de assiduidade e alimentacdo das
criancas; fazer cuidados de medicina preventiva; cuidar das fichas de
vacinacao; executar as outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Periodo: normal de 20 ou 40 horas semanais.

b) Outras: o exercicio da funcdo poderé exigir trabalhos de limpeza e
higiene antes e depois do horério de expediente.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucgdo: 1° grau incompleto.

b) Idade: minima de 18 anos.

c) Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.



CATEGORIA FUNCIONAL: ENFERMEIRO

VENCIMENTOS: R$ 2.890,80 (dois mil oitocentos e noventa
reais e oitenta centavos).

LOTACAO: Secretaria Municipal de Satide e Meio Ambiente

ATRIBUICOES:

a) Descricdao Sintética: Executar ou supervisionar trabalhos
técnicos de enfermagem nos estabelecimentos de assisténcia médico-
hospital e ambulatorial do Municipio, organizar, coordenar e executar
encontros e palestra com grupos comunitarios.

b) Descricdo Analitica: Prestar servicos em hospitais, unidades
sanitarias, ambulatdrias e se¢des de enfermagem; prestar assisténcia a
pacientes hospitalizados; fazer curativos; aplicar vacinas e injecoes;
ministrar remédios, responder pela observancia das prescrigbes médicas
relativas a pacientes; velar pelo bem estar fisico e psiquico dos pacientes;
supervisionar a esterilizacdo do material nas é&reas de enfermagem,
prestar socorros de urgéncias; orientar o isolamento de pacientes;
supervisionar os servigos de higienizagdo de pacientes; providenciar no
abastecimento de material de enfermagem e médico; supervisionar a
execucdao das tarefas relacionadas com a prescrigcédo alimentar; fiscalizar a
limpeza das unidades onde estiverem lotados; participar de programas de
educacdo sanitaria; participar do ensino em escolas de enfermagem ou
cursos para auxiliares de enfermagem; apresentar relatérios referentes as
atividades sob sua supervisédo; executar tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profisséo.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horéaria de 40 horas/semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de
servigcos a noite, sabados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrucao formal: habilitacdo legal para o exercicio da profissdo de
enfermeiro.

b) Idade: minima de 18 anos.
c) Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.



CATEGORIA FUNICIONAL: PSICOLOGO

VENCIMENTOS: R$ 2.890,80 (dois mil oitocentos e noventa
reais e oitenta centavos).
LOTACAO: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Executar atividades no campo da
psicologia.

b) Descricdo Analitica: Proceder ao estudo e avaliagdo dos
mecanismos de comportamento humano para possibilitar a orientagéo e
treinamento no campo profissional e convivéncia social; realizar avalia¢des
psicologicas das condigbes pessoais para fins de readaptagéo; organizar e
assessorar treinamento em relagbes humanas, prestar atendimento a
alcoolistas e toxicobmanos; buscar solucdes de problemas de natureza
psicologica que afetam a higiene, a seguranca e demais condi¢des sociais;
realizar pericias e elaborar pareceres; realizar pesquisas e desenvolver
metodologia novas de trabalho na érbita de sua competéncia; confeccionar
e selecionar o material psicolégico; manter atualizado prontuario de cada
caso de estudo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profisséo.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: carga horéria de 40 horas/semanais.
b) Lotacédo: Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucédo formal: habilitacdo legal para o exercicio da profissao.
b) Idade: minima de 18 anos.

c) Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.



CATEGORIA FUNCIONAL: TELEFONISTA

VENCIMENTO: R$ 849,98 (oitocentos e quarenta e nove reais e
noventa e oito centavos).

LOTACAO: Secretaria Municipal de Salide e Meio Ambiente

a) Descricdo Sintética: Atendimento ao telefone nas reparticdes
municipais;

b) Descricdo Analitica: Operar com aparelhos telefénicos, e mesa
de ligacgéo; efetuar ligagdes solicitadas; receber, registrar e transmitir
mensagens; estar sempre informados das alteragbes de taxas da CRT.
Efetuar cobranca dos assinantes ou de seus usuérios; fazer a competente
prestacdo de contas aos cofres publicos municipais; efetuar reparos nos
equipamentos telefénicos; tomar providéncias imediatas, ou seja,
comunicar ao responsavel, no caso de algum defeito nos equipamentos;
efetuar tarefas correlatas. (conforme atribuicdo da Lei Municipal n°.
1.835/2002).

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horério: periodo normal de 40 horas de trabalho.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucgao: 1° grau completo.

b) Idade: de 18 anos.

c) Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.



