LEI MUNICIPAL N°. 3.218, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2013.

“Dispoe sobre a  suplementacao
orcamentaria no valor de R$
597.000,00 e aponta recursos”.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CONSTANTINA, no uso de suas
atribuicoes legais e em cumprimento ao artigo 80, inciso IV, da Lei Organica
do Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar a
suplementacao orcamentaria com seguinte classificacao:

03 - SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

04.01 — Secretaria da Administracao

2091 - Agéncia de Correios Comunitarios

3.3.90.48.00.00.00.00.0001-39- Outros Auxilios Financeiros a Pessoas
................................................................................................. R$ 2.000,00

04 - SECRETARIA DA FAZENDA

04.01 — Secretaria da Fazenda

2053 — Manutencao da Secretaria da Fazenda

3.1.90.13.00.00.00.00.0001-53- Obrigacoes Patronais
................................................................................................. R$ 1.500,00

................................................................................................. R$ 7.000,00

05 - SECRETARIA DE OBRAS E VIACAO

05.01- Secretaria de Obras e Viacao

2024 — Coleta Seletiva e Transporte de Lixo

3.3.90.39.00.00.00.00.0001-79- Outros Servicos de Terceiro - P. Juridica
................................................................................................. R$ 17.000,00

2038 — Abertura, Ampliacdo, Melhoramento de Estradas Vicinais
3.1.91.13.00.00.00.00.0001-100- Obrigacoes Patronais
................................................................................................. R$ 7.200,00

06 - SECRETARIA DA EDUCACAO

06.01 - Manutencao do Ensino, Recursos FUNDEB

2001 - Manutencao e Ampliacao da Educacao Infantil/Creche
3.1.90.11.00.00.00.00.0035-108- Vencimentos e Vant. Fixas — Pessoal
................................................................................................. R$ 41.000,00

................................................................................................. R$ 92.000,00
06.01 — Manutencao do Ensino, Recursos FUNDEB

2089 - Manutencao do Ensino Fundamental - FUNDEB
3.1.90.04.00.00.00.00.0035-113- Contratacao por tempo Determinado
................................................................................................. R$ 81.000,00



3.1.91.13.00.00.00.00.0035-116- Obrigacdes Patronais
................................................................................................. R$  13.000,00

06.02 — Manutencéao do Ensino, Recursos MDE
2016 - Manutencao do Ensino Fundamental - MDE
3.1.90.04.00.00.00.00.0020-129- Contratacdo por tempo Determinado

................................................................................................. R$ 51.000,00
3.1.90.11.00.00.00.00.0020-130- Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal
................................................................................................. R$ 28.000,00
3.1.91.13.00.00.00.00.0020-132- Obrigacdes Patronais
................................................................................................. R$ 1.000,00
2015 - Transporte Escolar - MDE

3.1.91.13.00.00.00.00.0020-128- Obrigacdes patronais
................................................................................................. R$  12.000,00

2059 - Escolas Municipais - MDE
3.3.90.30.00.00.00.00.0020-141- Outros Servicos de Terceiro — P. Juridica

................................................................................................ R$ 500,00
2060 — Manutencdo da Secretaria da Educacao
3.1.91.13.00.00.00.00.0020-147- Obrigacdes Patronais
................................................................................................ R$ 500,00
07 - SECRETARIA DA AGRICULTURA

07.01 — Secretaria da Agricultura

2064 — Manutencao da Secretaria da Agricultura
3.1.91.13.00.00.00.00.0020-234- Obrigacoes Patronais
................................................................................................. R$ 9.000,00

09 - SECRETARIA DE SAUDE

09.01 - Fundo Municipal de Satde

2005 - Saude Publica

3.1.90.04.00.00.00.00.0040-264- Contratacdo por tempo Determinado

................................................................................................. R$ 18.000,00
3.1.91.13.00.00.00.00.0040-267- Obrigacdes Patronais
................................................................................................. R$ 17.000,00
3.3.90.39.00.00.00.00.0040-273- Outros Servicos de Terc. — P. Juridica
................................................................................................. R$ 3.000,00
3.1.71.70.00.00.00.00.0040-487- Rateio pela particip. em Consoércio Publico
................................................................................................... R$  4.000,00
3.3.71.70.00.00.00.00.0040-487- Rateio pela particip. em Consércio Publico
.................................................................................................. R$ 17.000,00

2050 — PSF Programa Satude da Familia
3.1.90.04.00.00.00.00.4520-311- Contratacdo por Tempo Determinado
................................................................................................. R$ 95.000,00

................................................................................................. R$ 5.000,00
2054 - Plantao Médico

3.3.50.41.00.00.00.00.0040-262- Contribuicées
................................................................................................. R$  18.000,00



09.02 — Fundo Municipal de Satde
1061 — PIM Programa Primeira Infancia Melhor
3.1.90.11.00.00.00.00.4160-351- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal

....................................................................................................... R$ 6.500,00
1170 — Convénio SAMU

33.50.43.00.00.00.00.4170-346- Subvencobes Sociais
................................................................................................. R$ 15.000,00
2074 - PACS Programa de Agentes Comunitarios
3.1.90.13.00.00.00.00.0040-331- Obrigacoes Patronais
................................................................................................. R$  13.000,00

2078 — Incentivo a Saude Bucal - Uniao
3.1.90.11.00.00.00.00.4540-337- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
................................................................................................. R$ 2.000,00

2106 — Atencao Basica a Saude Mental - NAAB
3.1.90.11.00.00.00.00.4011-462- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal

................................................................................................. R$ 3.500,00
09.04 — Departamento Municipal do Meio Ambiente

2082 — Manutencao do Departamento do Meio Ambiente
3.1.91.13.08.01.00.00.1113-355- Obrigacoes Patronais
................................................................................................ R$ 500,00

10 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.01 — Secretaria de Assisténcia Social

2007 — Manutencao da Secretaria de Assisténcia Social
3.1.90.11.00.00.00.00.0001-371- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal

................................................................................................. R$ 3.500,00
3.1.91.13.00.00.00.00.0001-373- Obrigacoes Patronais
................................................................................................. R$ 8.300,00
3.3.90.36.00.00.00.00.0001-377- Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica
................................................................................................. R$ 1.000,00
2045 — Manutencao da Casa de Passagem Regional
3.3.40.41.00.00.00.00.0001-381- Contribuicoes
................................................................................................. R$ 2.500,00

12 - CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

12.01 - Conselho Municipal da Crianca e Adolescente

2083 — Conselho Tutelar

3.1.90.11.00.00.00.00.0001-407- Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal
................................................................................................ R$ 500,00

Total da SUPlementacCa0...c.cccuviieriecnirecenrecerececrecassocesacsens R$ 597.000,00

Art. 2°. Servira de suporte para a suplementacao de que trata o artigo
anterior, a reducao da seguinte dotacao orcamentaria:

01 - GABINETE DO PREFEITO



02.01 — Gabinete do Prefeito

2021 - Manutencéo das Atividades do Gabinete e Orgao Interligados
3.1.90.11.00.00.00.00.0001-11- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
.................................................................................................. R$ 4.800,00

.................................................................................................. R$ 1.600,00

03 - SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

03.01 — Secretaria da Administracao

2051 — Manutencao da Secretaria da Administracéo
3.1.90.11.00.00.00.00.0001-24- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
.................................................................................................. R$ 5.700,00

................................................................................................. R$ 60.900,00

04 - SECRETARIA DA FAZENDA

04.01 - Secretaria da Fazenda

2053 — Manutencao da Secretaria da Fazenda

3.1.90.11.00.00.00.00.0001-52- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
................................................................................................. R$  25.000,00

05 - SECRETARIA DE OBRAS E VIACAO

05.01- Secretaria de Obras e Viacao

2038 — Abertura, Ampliacdo, Melhoramento de Estradas Vicinais
3.1.90.11.00.00.00.00.0001-99- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
................................................................................................. R$ 18.900,00

05.01- Secretaria de Obras e Viacao

2054 — Manutencao da Secretaria de Obras

3.1.90.11.00.00.00.00.0001-71- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
................................................................................................. R$ 5.000,00

................................................................................................ R$ 600,00

06 — SECRETARIA DA EDUCACAO

06.04 — Manutencédo do Ensino, Recursos Auxilios/Convénios

1052 - Convénio PRADEM

3.1.90.04.00.00.00.00.0020-449- Contratacdo por tempo Determinado

................................................................................................. R$ 16.000,00
3.1.90.04.00.00.00.00.1019-178- Contratacao por tempo Determinado
................................................................................................. R$  28.000,00

06.01 - Manutencao do Ensino, Recursos FUNDEB

2089 - Manutencao do Ensino Fundamental - FUNDEB
3.1.90.11.00.00.00.00.0035-114- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
................................................................................................. R$ 143.700,00

................................................................................................. R$ 39.300,00

06.02 - Manutencao do Ensino, Recursos MDE
2060 - Manutencao da Secretaria da Educacao
3.1.90.11.00.00.00.00.0020-144- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
................................................................................................. R$  14.900,00



3.1.90.13.00.00.00.00.0020-146- Obrigacdes Patronais
................................................................................................. R$  8.700,00

2015 - Transporte Escolar - MDE
3.1.90.11.00.00.00.00.0020-127- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

................................................................................................. R$ 4.150,00
06.04 — Manutencédo do Ensino, Recursos Auxilios/Convénios

2104 - Merenda Escolar - Agricultura Familiar
3.3.90.30.00.00.00.00.9157-458- Material de Consumo
................................................................................................. R$ 17.000,00

07 - SECRETARIA DA AGRICULTURA

07.01 — Secretaria da Agricultura

2064 — Manutencao da Secretaria da Agricultura
3.1.90.11.00.00.00.00.0001-232- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
................................................................................................. R$ 1.200,00

08 - SECRETARIA DA INDUSTRIA E COMERCIO

08.01 — Secretaria da Industria e Comércio

2066 — Manutencao Secretaria da Industria e Comércio
3.1.90.11.00.00.00.00.0001-252- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
................................................................................................. R$ 24.300,00

................................................................................................. R$ 10.000,00

09 - SECRETARIA DE SAUDE

09.01 — Fundo Municipal da Saude

2005 - Saude Publica

3.1.90.11.00.00.00.00.0040-265- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

................................................................................................. R$  34.200,00
3.1.90.13.00.00.00.00.0040-266- Obrigacoes Patronais
................................................................................................. R$  39.600,00
2101 - Aquisicao de Medicamentos e Materiais Ambulatoriais
3.3.90.30.00.00.00.00.0040-298- Material de Consumo
................................................................................................. R$ 13.000,00

09.02 - Fundo Municipal da Saude

2050 - PSF Programa Saude da Familia

3.1.90.11.00.00.00.00.0040-312- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
................................................................................................. R$ 3.400,00

2081 - Epidemiologia - Unido
3.1.90.04.00.00.00.00.0040-341- Contratacao por tempo Determinado
................................................................................................. R$ 14.000,00

2106 — Atencao Basica em Saude Mental - NAAB
3.1.90.04.00.00.00.00.4011-461- Contratacao por tempo Determinado
................................................................................................. R$ 21.200,00

2078 - Incentivo a Saude Bucal - Uniao



3.1.91.13.00.00.00.00.0040-338- Obrigacdes Patronais
.................................................................................................. R$  5.400,00

2074 — PACS Programa de Agentes Comunitarios
3.1.90.11.00.00.00.00.4530-330- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
................................................................................................. R$ 22.800,00

09.04 - Departamento Municipal do Meio Ambiente

2082 — Manutencao do Departamento do Meio Ambiente
3.1.90.11.00.00.00.00.1113-354- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
................................................................................................. R$ 1.000,00

10 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.01 — Secretaria de Assisténcia Social

2007 — Manutencao da Secretaria de Assisténcia Social
3.1.90.13.00.00.00.00.0001-372- Obrigacdes Patronais
................................................................................................. R$ 1.150,00

10.03 - Auxilios e Convénios

2040 - Programa Casa da Familia

3.1.90.11.00.00.00.00.1078-395- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
................................................................................................. R$ 6.550,00

................................................................................................ R$ 700,00

12 - CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

12.01 - Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente

2083 — Conselho Tutelar

3.1.90.13.00.00.00.00.0001-408- Obrigacoes Patronais
................................................................................................. R$ 4.250,00

Total da ReAUGCAO...........couoiivniiiiiiiiieiiee e R$ 597.000,00

Art. 3. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se;
Publique-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Constantina, em 06 de dezembro
de 2013.

Leomar José Behm
Prefeito Municipal
Emerson Albino Zanella )
Publicado em 06 de dezembro de 2013,

Secretario Municipal de Administracao devendo permanecer afixado no Mural de
Publicagées Oficiais no periodo de
06/12/2013 a 06/01/2014.

Emerson Albino Zanella
Secretario Municipal de Administracao



